
 

 

 

Mødets formål: Bestyrelsesmøde  

Dato: Den 5. oktober 2023 Tid:  kl. 17-19 Sted: mødelokale 11 

Fraværende: Camilla, Mads 

Deltagere tilstede:  Cecilie, Sarah, Johanne, Mette, Anne Cecilie, Lisbeth, Susanne, Nana, Marie 

 

Referent: Cecilie 

Tidsholder: Sarah 

 Emne/baggrund Tid Formål med punktet samt 

Metode, forberedelse og bilag 

Information 

Reflektion 

Beslutning 

Beslutningsreferat 

1.  Vi har følgende 

principper i Skødstrup 

Dagtilbud 

 
 

17-

17.10 

Skal vi videreføre principperne 

Der ønskes tilføjet i lukning i ferieperioden uge 

29 0g 30, at det bliver gældende for ugerne 27 

til og med 32 

 Ønske om at udvide ugerne for lukketid ved sidste 

afhentning til alle skolens ferieuger (at institutionen 

lukker, når det sidste barn er hentet). Flertallet er 

enige om at institutionerne gerne må lukke, når det 

sidste barn er hentet i alle skolernes ferier.  

 

Måltider og kommunens mad og måltidspolitik. 

Findes der nyere data? Anne Cecilie/ Susanne 

undersøger, om der er nye mad og måltidspolitikker i 

kommunen.  

 

Princippet ’Kommunikation’ og folder (når barnet 

starter i institution) diskuteres. Ikke alle er tilfredse 

med formuleringerne i dette princip, som virker lidt 

nedsættende og ikke anerkender forældre og ansatte 

som kompetente. Der kigges på et udkast til et nyt 



princip, der taler mere i øjenhøjde til forældre og 

personale 

Alle principper på nær ”Kommunikation” videreføres. 

Kommunikation skal revurderes. Cecilie renskriver 

principperne.  

2.  Lukketider i Myrhøjen i 

ferier 

17.10-

17.15 

Myrhøjen ønsker at lukke efter sidste barn er 

hentet i uge 27, 28, 31 og 32. Evt. Uge 42 og uge 

7 

Beslutning Se ovenfor.  

3.  Emner som den 

afgående bestyrelse 

ønsker en beslutning 

om 

17.15-

17.45 

Der ønskes følgende oplæg og vi skal beslutte 

hvilke oplæg vi vil høre 

Forslag om oplæg til forældre i tråd med den 

kompetenceudvikling i dagtilbuddet ICDP 

Væksthuset ønsker fokus med understøtter 

børnene bedst mulighed på trivsel, leg og 

skærmforbrug Evt. oplæg om bjørn Holstein 

forebyggelse af mistrivsel, tidlig opsporing mv.  

Oplæg om tilknytning med Rikke Yde Thorup  

Hvordan skal vi arbejde med sager på 

bestyrelsen, i hvad, hvorfor og hvordan samt 

Hvilken betydning ser I som forældre det giver. 

Der skal afholdes et forældremøde sammen 

med Skødstrup Skole om emnet forældreskabet 

af Lene Tanggaard med overskriften De fleste 

forældre skal gøre langt mindre, end de tror 

 

Beslutning Det diskuteres, om der skal nedsættes et udvalg, der 

skal komme med nogle mere konkrete bud.  

 

Trivsel, leg, skærmbrug. Emner vedrørende at ruste 

børnene til at færdes i store grupper (Skødstrup 

Skole).  

 

Det besluttes, at der skal afholdes et oplæg i dette 

bestyrelseresår.  

 

Udvalg: Anne Cecilie, Marie, Cecilie. Disse undersøger 

oplæg.  

4.  Tema aftener 17.45-

18 

Ønsker om temaaftener: Reflektion Se punkt 3. 



Oplæg om trivsel med udgangspunkt i metoden 

ICDP, som anvendes af medarbejderne i 

dagtilbuddet. Derudover ønskes skærmbrug og 

leg også at være en del af oplægget 

5.  Udvalg 18-

18.15 

Skal der nedsættes udvalg Beslutning Der kan nedsættes høringssvarsudvalg. 

Høringssvarene sendes ud i bestyrelsen og 

godkendes på mail. Intet svar er en godkendelse.  

 

Udvalg vedrørende oplæg, se punkt 3. 

 

Budgetter (frist 1/12/23): Anne-Cecilie og Lisbeth. 

 

Høringssvar til pasningsgaranti (3/11/23) 

6.  Budget 2024 

 

18.15-

18.30 

Susanne laver oplæg om kommende budget og 

der reflekteres blandt bestyrelsen hvad det giver 

anledning til. 

 Administrative besparelser 

 

Dagtilbudslederne får nogle flere opgaver 

 

Noget af det pædagogiske personale 

specialuddannes ifbm. børn med diagnoser   

 

Analyse af minimumsnormeringer 

7.  Akkumuleret budget 

2023 

18.30-

18.40 

Fremlæggelses at seneste opgørelse fra 

administrationen  

Information Samlet set er resultatet bedre end forventet jf. 

beskrivelse af regnskabsresultatet. 

 

Færre midler til børn i udsatte positioner 

 

Budgetreduktion ifmn nedsat åbningstid 

 

Ekstra lønudgifter – ffere børn, derfor flere ansatte  

 



Nogle institutioner forventes merforbrug  

 

Forventet overskud med 1.774.000 

 

Ingen fejl i legalitetskontrol  

 

Noget driftsforbrug er blevet stoppet (køb af legetøj, 

bleer, reparation mm.) 

 

8.  Data for kommende 

bestyrelsesmøder den 

24 januar 2024 

4. april 2024 

20. juni 2024 

18.50-

19 

Indkomne drøftelser skal være 

bestyrelsesforperson i hænde inden 1 uge før 

mødet afholdes.  

Hvilke ønsker har vi som punkter til næste 

bestyrelsesmøde  

1. Kommende tilsyn  

 

Information Tilføjelse af et princip vedrørende plads til 

forskellighed.  

 

Minimumsnormeringer + fordeling mellem faglærte 

og ufaglærte (data/index, Lisbeth kontakter 

administrationen crob@aarhus.dk (Christina))  

 

Hændelser (overvågning if. Brandpåsættelse + 

stoffer/piller i omløb på legepladserne uden for 

åbningstid)Principp 
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